
Είναι μια πολύ καλή εισαγωγή σε πρακτικές λύσεις
για επαύξηση της περιβαλλοντικής βιωσιμότητας

σε μια πόλη σαν την Αθήνα.
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Ο Χριστουγεννιάτικος Κόσμος
του ΚΠΙΣΝ 2025-2026

Έβαλα note-to-self να
το επισκεπτόμαστε

κάθε Χριστούγεννα!!

Είναι ο καλύτερος
χριστουγεννιάτικος προορισμός

στην Αθήνα φέτος.

680.940
συμμετέχοντες/ουσες

92,55% της συνολικής
κατανάλωσης ενέργειας
από ανανεώσιμες πηγές 

92,55%

Μέγας Δωρητής ΚΠΙΣΝ

Μέγας Δωρητής ΚΠΙΣΝ

Το 2025, ένατη χρονιά λειτουργίας μας, το ΚΠΙΣΝ πέρασε σε
πορεία ωρίμανσης σε πολλαπλά επίπεδα, με όραμα που ενώνει αξίες
όπως συμπερίληψη, δημιουργικότητα, συνεργασία, και ακεραιότητα,

και σταθερό στόχο τον ουσιαστικό κοινωνικό αντίκτυπο.

Έλλη Ανδριοπούλου 
Διευθύνουσα Σύμβουλος

Κέντρο Πολιτισμού Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος (ΚΠΙΣΝ)

Το ΚΠΙΣΝ αποτελεί κόμβο βιωσιμότητας, τόσο για την κατασκευή και λειτουργία του, 
όσο και μέσα από δράσεις εκπαίδευσης και ευαισθητοποίησης.

Βιωσιμότητα

3.234.988 επισκέψεις

157 εκδηλώσεις φορέων και εταιριών
με 46.702 προσκεκλημένες
και προσκεκλημένους

5.602 εκδηλώσεις

122 θεσμικές και εταιρικές
συνεργασίες στους άξονες:

Συνολική μείωση
κατανάλωσης ενέργειας
κατά 1,31% σε σχέση
με το 2024

1,31% 

Μείωση κατανάλωσης πόσιμου 
νερού κατά 21,34% σε σχέση
με το 2024

1ος Απολογισμός ESG
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Παιδεία

Κάλυψη του 20,27% των
συνολικών ενεργειακών
αναγκών από το Φ/Β Πάρκο

20,27%

14.529 συμμετέχοντες και συμμετέχουσες
σε 308 δράσεις περιβαλλοντικής ενημέρωσης
και ευαισθητοποίησης

88.022 μαθητές και μαθήτριες
επισκέφθηκαν το ΚΠΙΣΝ για τη
συμμετοχή τους σε 1.009 σχολικές
δράσεις και περιπάτους

Αποστολή
εμπλουτίζονται οι ζωές των επισκεπτών και επισκεπτριών και να προάγονται αξίες
και πρακτικές που οδηγούν σε μια πιο ισότιμη, βιώσιμη, και συνεκτική κοινωνία.

του ΚΠΙΣΝ είναι η αξιοποίηση του δημόσιου χώρου προκειμένου να



Ήταν συγκλονιστικό να ακούω
εμπειρίες από γυναίκες με τόσο

διαφορετικές διαδρομές — με έκανε
να σκεφτώ πτυχές της ισότητας που

δεν είχα ποτέ φανταστεί.

26.428 συμμετέχουσες και συμμετέχοντες σε διαφορετικά φεστιβάλ για τη γυναικεία
ενδυνάμωση, την πολυπολιτισμικότητα, και την περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση

37 δράσεις ελεύθερης ροής
για την ενεργοποίηση του 
δημόσιου χώρου με 67.305
συμμετέχοντες και συμμετέχουσες

706 συμμετέχοντες και συμμετέχουσες σε δράσεις
και υπηρεσίες προσβασιμότητας

249 εθελοντές και εθελόντριες
από 16 έως 75 ετών

Βήμα στους νέους ανθρώπους
μέσα από το Youth Council
με 25 εκδηλώσεις και 5.705
συμμετέχοντες και συμμετέχουσες

Πλατφόρμα σε 55 κοινωφελείς φορείς υγείας,
προστασίας παιδιών, και περιβάλλοντος,
προσελκύοντας 16.829 επισκέπτριες και επισκέπτες
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Είναι πολύ inspiring και
               να ακούς τις ομιλίες,
και να νιώθεις ταύτιση και ότι

δεν είσαι μόνη.

WOW Athens 2025
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Πλατφόρμα διάδρασης και συνεργασιών μεταξύ διαφορετικών κοινωνικών ομάδων
και φορέων, μέσα από την τέχνη, τον διάλογο, και τις νέες ιδέες.

Το ΚΠΙΣΝ φιλοδοξεί να είναι εργοδότης επιλογής με τις αξίες της συμπερίληψης
και των ίσων ευκαιριών στον πυρήνα της κουλτούρας του.

94 εργαζόμενες
και εργαζόμενοι

3.458 ώρες
εκπαίδευσης
προσωπικού

Κοινωνικό Αποτύπωμα

Εργοδότης Επιλογής

62% γυναίκες εργαζόμενες
σε διοικητικές θέσεις




